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PREMIS D'INNOVACIO EN SALUT
VTSO — XARSMART

CONVOCATORIA 2024

Titol complet del projecte

Es recomana que sigui breu, clar i precis. En poques paraules ha de proporcionar una idea del projecte: ha de resumir de forma
concretai clara les intencions del projecte que es vol executar. De longitud inferior a 20 paraules, evitant incloure acronims.

Acronim del projecte

Entitats col-laboradores (assenyalar amb X) Centre unic Multicéntric
PARTNERS / CENTRES PARTICIPANTS (identificar)

Indicar TRL

Grau de maduresa del projecte (TRL: veure bases)

1. Quin problema es vol solucionar? (Magnitud del problema)

Necessitat o problema detectat: breu descripcio del problema que es desitja solucionar i de la necessitat no coberta
detectada (max. 1000 caracters).

2. Quina soluci6 es proposa? (Descripcio breu de la idea)

Explicar quina és la proposta de solucié i I'estat actual de desenvolupament d’aquesta (max. 1500 caracters).
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3. A qui beneficia? (Impacte sobre I'usuari final)

Descriu I'impacte de la solucié (abast dins del sistema sanitari, nombre de beneficiaris i quantificacié dels beneficis descrits en
'ambit sociosanitari, impacte en qualitat de vida, qualitat assistencial, optimitzacié de processos, impacte clinic, econdmic, ambiental,
etc.) i a qui va dirigida (pacients, professionals, organitzacio, etc.) (max. 2000 caracters).

4. Per qué és innovadoral/diferenciadora? (Estat de I'art)

Comentar els aspectes innovadors i caracteristiques diferenciadores de la solucio suggerida respecte a les solucions
existents (max. 1500 caracters).

5. Com ho farem? (Pla de desenvolupament)

Explicar les activitats (o fases) que seran necessaries per poder portar a terme el projecte i els recursos necessaris per
efectuar-les. Descriure estratégia de proteccioé de resultat i pla d’implementacié (max. 2500 caracters).

6. Amb quin equip? (Capacitat de I'equip per implementar la solucid)

Identificacio de les caracteristiques de I'equip de treball (sense identitat personal). Indicar professions / categories
professionals, arees d'especialitzacio, etc. Justificar equip proposat i complementarietat (max. 1500 caracters).

[ Entenc i accepto que Promcat Alternativa, S.L., Neinver, S.A. i Neinver Asset Management Espanya, S.L tractin les meves dades personals
per avaluar el meu projecte presentat per als Premis d'Innovacio en salut VTSO tal com es detalla a la Politica de Privacitat de Premis VTSO.

Us informem que Promcat Alternativa, S.L., Neinver, S.A. i Neinver Asset Management Espanya, S.L. tractarem les vostres dades personals amb la
finalitat de gestionar els projectes participants i dur a terme els Premis d'Innovacié en salut VTSO com a corresponsables del tractament. Aquest
tractament és licit, ja que la finalitat és comunicar-li al projecte guanyador que ha estat I'escollit, després de ser avaluades totes les candidatures pels
experts dels premis. Tingueu en compte que podrem compartir les vostres dades dins de la Uni6é Europea amb altres entitats del grup Neinver, i amb
les entitats col-laboradores IDIBELL i XarSmart. Conservarem les vostres dades fins que transcorrin 12 mesos del lliurament dels Premis d'Innovacio
en salut VTSO, i exposeu els resultats del projecte a la seglient edicio. Us recordem que podeu exercitar els vostres drets a neinver@neinver.com.

Podeu consultar informacié més detallada sobre el tractament de les vostres dades personals a la Politica de Privacitat de Premis VTSO, accessible a
I'Infopoint de Viladecans The Style Outlets (Carretera de la Vila 90, 08840, Viladecans, Barcelona).
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